Celem programu w roku 2008 jest kontynuacja  długofalowego procesu edukacji społecznej, w szczególności dzieci i młodzieży, na temat zagrożeń związanych z uzależnieniem od alkoholu i substancji psychoaktywnych, pomoc osobom uzależnionym i ich rodzinom, a także  promowanie i propagowanie idei zdrowego stylu życia i  wspieranie alternatywnych form spędzania wolnego czasu.

Zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii
I. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i 

   rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu

                                                                                         55 000 złotych
1. Prowadzenie działalności punktów konsultacyjnych dla osób uzależnionych, członków ich rodzin oraz dla ofiar przemocy na terenie gminy.

2. Rozmowy motywacyjno-interwencyjne z osobami uzależnionymi i członkami rodzin.
3. Kierowanie wniosków do Sądu o przymusowe leczenie odwykowe wobec osób, które dobrowolnie nie chcą podjąć leczenia na podstawie ustawy o wychowaniu w trzeźwości i rozwiązywania problemów alkoholowych.

4. Finansowanie sporządzania wywiadów środowiskowych w sprawach osób nadużywających alkoholu na potrzeby Sądu.

5.  Finansowanie badań przez biegłych sądowych ds. uzależnień.

6. Inicjowanie powstawania grup AA i wspomaganie istniejących.

7. Zakup i rozpowszechnianie materiałów informacyjno-edukacyjnych dotyczących uzależnień..

8. Prenumerata czasopism, koszty telefonu, internetu.

9. Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji osób działających w sferze   profilaktyki uzależnień i rozwiązywania problemów alkoholowych 

    ( pracownicy socjalni, pedagodzy, wychowawcy w świetlicach, kuratorzy, 

     policja, służba zdrowia itp.)

10.Wspieranie placówek zajmujących się leczeniem osób uzależnionych od 
     alkoholu i narkomanii.

11. Zakup testerów na obecność narkotyków w organizmie.
II. Udzielanie pomocy rodzinom, w których występuje problem alkoholowy






         30 000 złotych 


                          






1. Dyżury psychologa.

2. Wspomaganie działalności grupy wsparcia dla osób uzależnionych oraz inicjowanie powstawania nowych grup na terenie gminy.

3. Organizacja spotkania choinkowego dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych.
4. Finansowanie dożywiania dzieci z rodzin z problemem alkoholowym.
5. Wspieranie działań podejmowanych wobec przemocy domowej (koszty noclegów dla ofiar przemocy, koszty pomocy terapeutycznej dla dzieci – ofiar przemocy domowej);

6. Wspomaganie grup AL.-ANON,AL.-ATIN  oraz grup wsparcia dla osób uzależnionych od narkotyków i ich rodzin
7. Finansowanie szkoleń i kursów specjalistycznych w zakresie przemocy w rodzinie.

III. Prowadzenie działalności edukacyjno – profilaktycznej na

       rzecz środowiska lokalnego  
                          128500 złotych

                  




1. Organizowanie i finansowanie programów profilaktycznych i spektakli teatralnych z zakresu alkoholizmu,  przemocy oraz agresji dla dzieci i młodzieży w szkołach i świetlicach na terenie Gminy, a także dla rodziców i środowiska pedagogicznego.

2. Wspomaganie i dofinansowywanie imprez o charakterze rekreacyjnym lub  sportowym dla dzieci, młodzieży i dorosłych,  propagujących zdrowy styl życia.

3. Prowadzenie spotkań i warsztatów profilaktycznych dotyczących umiejętności dobrego funkcjonowania w rodzinie i społeczeństwie dla dorosłych mieszkańców gminy Lesznowola.

4. Zagospodarowywanie  dzieciom i młodzieży czasu wolnego poprzez udział w zajęciach rozwijających zainteresowania własne  w tym pozalekcyjne zajęcia sportowe.

5. Dofinansowanie działalności świetlic na terenie gminy.

6. Finansowanie programów profilaktyczno-edukacyjnych realizowanych w trakcie wypoczynku letniego i zimowego.

7. Finansowanie zajęć socjoterapeutycznych.

8. Finansowanie przedsięwzięć profilaktycznych realizowanych przez młodzież i skierowanych do środowisk rówieśniczych (dyskoteki bezalkoholowe, gazetki itp.)

9. Finansowanie turnusów rehabilitacyjnych dla osób uzależnionych i członków ich rodzin podejmujących leczenie i terapię.

IV. Współpraca z instytucjami, stowarzyszeniami i osobami fizycznymi działającymi na rzecz rozwiązywania problemów uzależnień.







20 000 złotych

     1. Współpraca z organizacjami pozarządowych w sferze profilaktyki
         uzależnień  w środowisku lokalnym.

     2. Współpraca  z Policją w ramach profilaktyki uzależnień.

     3. Współpraca z Kościołem i związkami wyznaniowymi na rzecz profilaktyki
          uzależnień.

     4. Współpraca z Państwową Agencją Rozwiązywania Problemów  

         Alkoholowych.

V. Edukacja publiczna



                30 000 złotych 

      1.Udział w lokalnych i ogólnopolskich kampaniach profilaktycznych.

      2.Badania, sondaże, analiza problemów uzależnień w różnych aspektach,
         prowadzenie strony internetowej GKRPA..

      3.Organizacja konkursów poświęconych profilaktyce uzależnień i  

         promujących zdrowy styl życia.

      4.Upowszechnianie wiedzy na temat uzależnień i związanych z nimi  

         problemów m.in. w Biuletynie Informacyjnym Gminy Lesznowola 
         i gazetach lokalnych.

VI

Kontrola placówek prowadzących sprzedaż napojów

alkoholowych                                            
                  

 

VII 

Wynagrodzenia oraz szkolenia członków komisji oraz obsługi posiedzeń komisji




                  30 000 złotych

 

Razem 293 500 złotych
Finansowanie zadań zapisanych w programie odbywać się będzie ze środków uzyskanych z opłat za zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych.

Realizację programu powierza się Pełnomocnikowi Wójta ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.









Załącznik Nr 1

Do Gminnego Programu  Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

w Gminie Lesznowola

Zasady wynagradzania członków komisji oraz stawki za wykonanie poszczególnych zadań w ramach realizacji programu.







& 1

Członkowi Komisji przysługuje zryczałtowane wynagrodzenie w wysokości 200 złotych brutto za posiedzenie.







& 2

1.Przewodniczącemu Komisji za prowadzenie posiedzenia przysługuje zryczałtowane wynagrodzenie w wysokości 270 złotych brutto.

2. Wynagrodzenie zryczałtowane w wysokości 270 złotych brutto przysługuje również wiceprzewodniczącemu w przypadku prowadzenia posiedzenia.







& 3

1.Członkom Komisji pracującym w zespołach:

· do kontroli placówek prowadzących

· ds. uzależnionych i współuzależnionych

· ds. przemocy

przysługuje zryczałtowane wynagrodzenie w wysokości 100 złotych brutto za każde posiedzenie zespołu.







& 4

Za wyjazd do Sądu w charakterze oskarżyciela publicznego członkowi Komisji przysługuje wynagrodzenie zryczałtowane w wysokości 100 złotych brutto.







& 5
Za prace organizacyjno-techniczne i pomocnicze 25 złotych za godzinę.







