
WóJT GMlNY LEsz},|oWOLA
05-506 Lesznowola

ul. Gminna 60 zarzaazenie tłr...h l. f ..*P-eV

Wójta Gminy Lesznowola

z ania .4.*..Lł|_ĘO,. ł§&|ł,",

w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko dyrektora

zespofu szkolno - Przedszkolnego im. Noblistów Polskich w Lesznowoli,

ul. Szkolna 6, 05-506 Lesznowola.

Na podstawie art. 30 ust. 1oraz ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o samorządzie gminnym

(t.j. Dz.U, z 2023 poz.40 ze zm,). art.63 ust. 1w związku z ań. 29 ust, 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia

2016 r, Pfawo oświatowe (t.j, Dz.U. z 2oż3 r. poz. 900 ze zm,) oraz § 1 ust. 1 rozporządzenia Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. W sprawie regulaminu konkursu na stónowisko dyrektora

publicznego prżedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub

publicznej placóWki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz.u. z2027.., poz,7428|

zarządlam, co następuje:

§1,

Oglasza się konkurs na stanowisko dyrektora Zespołu Szkolno - Przedszkolnego im. Noblistów Polskich

W Lesznowoli, ul, Szkolna 6, 05-506 Lesznowola.

§2,
Treść ogłoszenia o konkursie stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia.

§3,
ogłoszenie o konkursie zamieszcza się na stronie internetowej Urzędu Gminy Lesznowola,

w Biuletynie lnformacji Publicznej Gminy Lesznowola, na stronie internetowej Zespołu Obsługi

PlacóWek ośWiatowych W Lesznowoli, na tablicy o8loszeń w Urzędzie Gminy Lesznowola oraz na tablicy

ogłoszeń w Zespole Szkolno - Przedszkolnym w Lesznowoli.

§4,
Wykonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi Zespołu Obsługi Placówek Oświatowych

W Le§znowoli.

§5,
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia,

z p.Wój

Mi. lusz
zss §d Wójta



Załącznik
do Zarządzenia Nr -ili.,..rv.ł:.I
Wójta Gminy Lęsznowbla
z d nia .,i..*. .Lł,J. .ęnJ - 'J t'1,/.

\

Wóit Gminy lesznowola
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Zespołu Szkolno - Pnedszkolnego im. Noblistów Polskich w Lesznowoli,

ul. szkolna 6, 05-506 Lesznowola

1. Do konkursu może przystąpić osoba, która spełnia wymagania określone w § 1 lub § 3 lub § 6 lub

§ 12 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 §ierpnia 2017 r. w sprawie wymagań,

jakim powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko

kierownicze w publicznym przed§zkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole

ponadpodstawowej oraz publicznej placóWce (t,j. Dz. U, z 2023 r. poz.2378\.

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej ź dnia 11 sierpnia 2017 r. w

sprawie re8ulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły

podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placóWki oraz trybu placy

komisji konkursowej (tj, Dz. U. z 202r r. paz. 1428), oferty osób przystępujących do konkursu

muszą zawierać:

a) uzasadnienie przystąpienia do konkursu oraz koncepcję funkcjonowania i rozwoju publicznej

szkoły;

b) życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierający w szczególności informację o:

- stażu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stażu pracy dydaktycznej - W przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stażu pracy, W tym stażu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby

niebędącej nauczycielem,

c) oświadczenie zawierające następujące dane osobowe kandydata;

- imię (imiona) i nazwisko,

- datę i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poświadczone przez kandydata za zgodność z ory8inałem kopi€ dokumentóW

potwierdzających posiadanie Wymaganego stażu pracy, o którym mowa W lit. b: śWiadectw

pracy, zaświadczeń o zatrudnieniu lub innych dokumentów potwierdzających okre§

zatrudnienia,

e} poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumentów

potwierdzających po§adanie wyma8anego Wykształcenia, w tym dyplomu ukończenia studióW

pierwszego stopnia, studióW drugiego stopnia, jednolitych §tudióW magisterskich lub

świadectwa ukończenia studiów podyplomowych, z zakre§u zarządzania albo śWiadectwa

ukończenia kursu kwalifikacljne6o z zakresu zarządzania oświatą,

f) w przypadku cudzoziemca - poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie:

- dokumentu potwierdzająceBo znajomość języka polskiego, o którym mowa W ustawie z

dnia 7 października 1999 r. o języku polskim |Dz. u. z aozL r. poz.672 z późn. zm,), lub

- dyplomu ukończenia studiów pierwszego stopnia, studiÓW drugie8o stopnia lub

jednolitych studiów magisterskich, na kierunku fiłologia polska, lub

- dokumentu potwierdzające8o prawo do wykonywania zawodu tłumacza przysięgłego

języka polskiego,
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g) pośWiadczoną przez kandydata 2a zgodność z oryginałem kopię zaświadczenia lekarskiego o

braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

h) oŚwiadczenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo Ścigane z

oskarżenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne,

i) ośWiadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo

lub umyślne przestępstwo skarbowe,
j} oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji związanych z

dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa W ań. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 77

grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (t. j. Dz, U.

z 2oż4 r. paz. Lo4j,
k) oświadczenie o dopełnieniu obowiązku, o którym mowa W art.7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18

października 2006 r, o ujawnieniu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa

państwa z lat 19z14-1990 oraz treści tych dokumentów (Dz . L!. z żo23 l. poz.34żz późn, zm.) -

w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoły urodzonego przed dniem 1sierpnia

L977 r.;

l) poświadczoną pźez kandydata za zgodność z oryginałem kopię aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - W przypadku nauczyciela,

m) poświadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oświadczenie, że kandydat nie był

prawomocnie ukarany karą dysclplinarną, o której mowa W art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26

stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U, z 2023 r. poz, 984 z późn. zm.}, lub karą

dyscyplinarną, o kórej mowa w art.276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o

szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. Lr. z żOż3 r. poz.74żz późn. zm.J,lub karą dyscyplinarną, o

której mowa W ań. 140 tist. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie Wyższym

(Dz. U. z2oL7 r. poz.2!83 z późn. zm.),

o} oświadczenie, że kandydat ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełni praw

publicznych.

3, oferty naleźy składać w kancelarii Urzędu Gminy Lesznowola, u|.Gminna 60,05-506 Lesznowola

W zamkniętych kopertach z podanym adresem zwrotnym (adres do korespondencji} oraz

dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora zespołu szkolno - Przed§zkolnego w Lesznowoli" w

terminie do 08.03 .2oż4 r. do godz.L6.00 lub przesłać na adres:

Urząd Gminy Lesznowola

ul. Gminna 60

05-506 Lesznowola

4. Nie dopuszcza 5ię składania ofeń W postaci elektronicznej.

5. Konkurs pneprowadzi komisja konkursowa powołana przez Wójta Gminy Lesznowola.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandydaci zostaną

powiadomieni indywidualnie.

7. W celu ułatwi€nia kontaktu z kandydatem, na kopercie zawierającej ofertę konkursową prosimy o

zamieszczenie numeru telefonu oraz adresu e-mail,

8, Na żądanie organu prowadzącego szkołę kandydat jest zobowiązany przedstawić oryginały

dokumentów, o których mowa W pkt. 2 lit. d-& l i m.
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O zachowaniu terminu decyduie data wpĘwu do Urzędu Gminy Lesznowola.



9. Z uwagi na realizację zadań w zakresie działalności zwiążanej z wychowaniem, edukacją,

wypoczynkiem, leczeniem małoletnich lub z opieką nad nimi, osoba wyłoniona do zatrudnienia

będzie sprawdzana W Rejestrze Sprawców na Tle Seksualnym zgodnie z art, 12 pkt 6 ustawy z dnia

13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym (Dz, U. z żO23

r, poz. t3OĄ z późn. zm.|.

10. Dodatkowych informacji udziela Dyrektor Zespołu obsługi Placówek oświatowych w Lesznowoli,

Magdalenka, ul, Lipowa 28,te!.2ż757 9619, dvrektor@zopo.pl .

11. obowiązek informacyjny wynikający z ań. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE}

2ot6/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r, W sprawie ochrony osób fizycznych stenowi załącznik do

ogłoszenia,

Wójt Gminy Lesżnowola

z Wółta

i,j §3

Wóita
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zgodnie z art. 13 rozporząduenia Parlamentu Europeiski€go iRady (UE} 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2015 r. w sprawie
ochrony o§ób fizycznych w związku ż prretwarraniem danych o§obowych iw sprawie swobodnego prżeŃWu takich
danych orar uchylenia dyrektywy 95/l6lWE (RoDo}, informujemy iż:

a) adminiśratorem danych osobowych iest Gmina Lesznowola, ul. Gminna 60, 05-506 Lesznowola. Dane kontaktowe:
Gmina Lesznowola, ul, Gminna fu, 05-506 Lesznowola, tel. |22l 7s7-9340, fax. |22| 757-92-70, email|
rodo@lesznowola.ol:

b) dane kontaktowe inspektora ochrony danych: mail: inspektor@lesznowola.pl, adres do korespondencji: lnspektor
ochrony danych, Gmina Lesznowola, ul. Gminna 6ą 05-506 Lesznowola;

c) dane osobowe przetwarzane są W celu prowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespołu szkolno -
Przedszkolnego W Lesznowoli;

d) podstawę przetwar.ania danych osobowych stanowi art, 6 ust. 1 lit. a) RoDo - zgoda udzieIona przez podmiot, kórego
dan€ dotyczą (dotyczy danych dobrowolnie podanych przez kandydata) oraz art, 6 ust, 1 lit. c), art. 9 ust. 2 lit. Ę ać. 10

RoDo (Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo ośWiatowe, Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11

sierpnia 2017 r. W sprawie Wymagań, iakim powinna odpowiadać osoba zajmująca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicżnej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznei placóWce, RozpoĘądzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11sierpnia2077 f.w
spruWie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publlcznej szkoly podstawowei,
public.nej szkoły ponadpodstawowej lub publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej, Ustawa z dnia 13

maja 2016 r, o przeciwdziałaniu zagroźeniom przestępczością na tle seksualnym) - wskazane przepisy pozwalają

administratorowi danych na ich przetwaĘanie, ań. 6 ust. 1 lit, f) RoDo - przetwafzanie danych jest niezbędne z uwagi
na uzasadniony inteles administratora,

e) dane osobowe mogą być pzekazpvane innym odbiorcom tj.: pańnerom śWiadczącym uslugi techniczne,
pBedsiębiorcom telekomunikacyjnym, firmom śWiadczącym ustugi ho§tin8owe, firmom archiwizującym dokumenty,
operatorom pocztowym.

f) okres, prżez który dane osobowe będą pn€chowwane: do zakończenia konkursu na §tanowisko Dyrektora Zespołu
szkolno - Przedszkolnego W Lesznowóli i uplywu czasu niezbędnego do zabezpiecrenia lub dochodzenia ewentualnych
roszczeń, Wypelnienia obowiązku prawnego adminlstratora danych, W szczególności Ustawy Z dnla 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym iarchiwach oraz rozponądzenia Prezesa Rady MinistróW z dnia 18 stycznia 201]. r. W

sprawie in§trukcji kancelaryjnej, iednolitych aeczowych wykazów akt oraz instrukcji W §prawie oĘaniżacji izakresu
działania archiwóW zakładowych, w sytuaciigdy Wyrażono zgodę na przetwaźanie danych doczasu wycofania z§ody lUb

Upływu 3latodjej udzielenia, przy czym zgodęmożna cofnąć W dowolnym momencie bezWŃWu na zgodnośćz pfawem
przetwarźania, któr€go dokonano na podstawie zgody pned jej cofnięciem-

g) osobie, której dane są przetwaźane prrysłu8uje prawo do ądania od administratora dostępu do danych osobowych jej

dotyczących, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarżania, prawo do pżenoszenia danych do inne8o

administratora danych, prawo do spżeclwuWobec pzetwarzania danych;
h) osobie, którei dane§ą pfletwarzane przysługuje prawo downiesienia skargido polskiegoorganu nadzorcz€go lub organu

nadzorcżego innego państwa członkowskiego Unii Europejskiei, Właściwego ze Względu na mieisce zwykłego pobYtu lub
pracy osoby, której dane dotyczą lub ze względu na miejsce domniemanego naruszenia RoDo;

i) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbędn€ W celu pźystąplenia do konkursu na stanowisko
Dyrektofa Zespotu szkolno - Przedszkolnego W Lesznowoli. W pnypadku nlepodani3 danych udrial W konkursie nie

będzie możliwy.

OSWADCZENlE

Wyrażam zgodę na przetwarżanie moiń danych osobowych w celu udzialu W konkur§ie na stanowisko Dyrektora ze§połu
Szkolno - Przedszkolnego w Lę§znowoli, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europej§kiego i Rady (UE) 20161679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku W sprdwie ochrony osób fizycznych W związku z prżetwarzaniem danych osobowych i W sprawie
swobodnego przeplywy takich danych oraz uchylenia dyrektwy 95/45lWE.*

Podpi§ kandydata

* zgoda jest dobrowolna, dotyczy danych dobrowolnie podanych prżez kandydata W zakresie szerszym niż dane wskazane W

ogłoszeniu konkursowym,

4


