WOJT GHINY LESZNOWOLA
{15-5086 Lesznowoia

ut. Gminna 66 .

mane e Zarzadzenie Nr 144/2024

Wdéjta Gminy Lesznowola

z dnia 3 lipca 2024 r.
w sprawie powotania Komisji Antymobbingowej

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (t. j. Dz.U. z 2024 r. poz. 609 ze zm.), w zwigzku z art. 94° § 1
Kodeksu pracy (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.) oraz § 6 ust. 1
Wewnetrznej Procedury Antymobbingowej w Urzedzie Gminy Lesznowola
stanowigce] zatgcznik do zarzadzenia Nr 204/2022 Wéjta Gminy
Lesznowola z dnia 1 grudnia 2022 roku w sprawie wprowadzenia
Wewnetrznej Procedury Antymobbingowe] w Urzedzie Gminy
Lesznowola, zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. W celu zbadania, czy srodowisko pracy, w ktérym pracujg skarzacy
pracownicy Urzedu Gminy Lesznowola, jest wolne od przejawow
mobbingu, powotuje sie¢ Komisje Antymobbingowa, w sktadzie:
1) Jan Wysokinski Sekretarz Gminy Lesznowola — Przewodniczacy
Komisji,
2) Marek Walczak Kierownik Referatu Spraw Organizacyjnych
I Pracowniczych — Cztonek Komisji,
3) Halina Goc gtéwny specjalista w Referacie Realizacji Budzetu
- Cztonek Komisji.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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