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w sprawie powotania komisji konkursowej do opiniowania ofeń otwartego
konkursu ofert na reatizację zadania pubticznego - wsparcie działań
profi[aktycznych i socjoterapeutycznych na rzecz społeczności gminy Lesznowota -
,,Wyjazdowy wypoczynek tetni z programem profitaktyczno-edukacyjnym dta dzieci
i młodzieży z terenu gminy Lesznowola W 2026"

Na podstawie art. 30 ust, 1 ustawy Z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j.

Dz. lJ.z2026r. poz.662 ), art.13 WzW. z art.l1 ust 2 ustawyz dnia 24 kwietnia 2003 r o

działa Lności pożytku pu bticznego i o wotontariacie (t.j. Dz. IJ. z 2024 l. poz.l4g1 |, art. 41

ust. 2 i Ust, 5 ustawĄ/ z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i
przeciwdziataniu alkohotizmowi (t.i. Dz.U. z 2023 r poz. 2151 ze zm.\, art. 10 ust 3
ustawy z dnia 29 tipca 2005 r o przeciwdziała n iu narkomanii (Dz.U. z 2023 r, poz.1939 ze
zm.), § 9 ust.1 Rocznego Programu Współpracy Gminy Lesznowola z organizacjami
pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi dziatatność pożytku
pubticznego na rok 2026 Stanowiącego załącznik do uchwały Nr 347|YJY l2o25 Rady
Gminy Lesznowola z dnia 27 tistopada 2025 r w sprawie uchwalenia rocznego
programu współpracy Gminy Lesznowola z organizacjami pozarządowymi oraz innymi
podmiotami prowadzącymi dziaiatność pożytku publicznego na rok 2026 oraz uchwały
Nr 404DfiXl/2026 Rady Gminy Lesznowola z dnia 26 marca 2026 r roku w sprawie
uchwa[enia Gminnego Programu Profi|aktyki i Rozwiązywania Prob[emów A[koholowych
oraz Przeciwdziałania Narkomanii dta Gminy Lesznowola na lata 2026-2029
zarządzam co następu|e:

§1

Powotuię komisję konkursową do opiniowania ofert otwartego konkursu na realizację
zadania w zakresie wsparcie działań profitaktycznych i socjote ra peutycznych na lzecz
społeczności gminy Lesznowola - Wyiazdowy wypoczynek letni z programem
profilaktyczno-edu kacyjnym dta dzieci i młodzieży zterenu gminy Lesznowola w2026w
następującym składzie:

1 . Janina Szutowska - Pełnomocnik Wójta dS. Profitaktyki Uzateżnień
2. Bogumił Pałczak - Przewodniczący Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów

Atkohotowych
3. Joanna Misiak - p.o. Kierownika Referatu lnnowacji, Rozwoju i Funduszy

Zewnętrznych
4. Katarzyna oppett-Starszy lnspektorW Referacie lnnowacji, Rozwoju iFunduszy

Zewnętrznych
5. Karolina SoboLewska - GłóWny Specjalista do spraw Promocji i Komunikacji z

M ieszkańcami
6, Marta Radecka- gtóWny Specjalista w Referacie lnnowacji, Rozwoju i Funduszy

Zewnętrznych



a,)

Regu[amin pracy Komisji Konkursowej stanowi załącznlk Nr 1 do Zarządzenia.

a?

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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Regu[amin pracy Komisji konku rsowej do opiniowania ofert otwartego konkursu ofert na

realizację zadania publicznego - wsparcie działań profilaktycznych i

socjoterapeutycznych na rzecz spotecznoŚci gminy Lesznowota - ,,Wyjazdowy
wypoczynek letni Z programem profilaktyczno-edu kacyjnym dta dzieci i młodzieży z
terenu gminy Lesznowota w 2026"

§1

1. Komisja konkursowa zwana datej ,,Komisją", dokonuje czynności
związanych z opiniowaniem ofert otwartego konkursu na realizację zadania
pubIicznego pod nazwą: wsparcie działań profi[a ktycznych i socjotera peutycznych

na rlecz społeczności gminy Lesznowota - ,Wyjazdowy wypoczynek letni z
programem profila ktyczno-edukacyjnym dla dzieci i młodzieży z terenu gminy

Lesznowola w 2026"
2. Praca w Komisji ma charakter nieodptatny i członkowie komis,ii nie otrzymUją

z tego tytułu dodatkowego wynagrodzenia.

6,

1. Komisja ze swojego grona Wybiera przewodniczącego i Sekretarza Komisji.
Przewodniczący Komisji jest odpowiedziatny za zapewnienie
bezstronności i prze.irzystoŚci postępowania komisji oraz organizację procesu
oceny merytorycznej.

2. Sekretarz Komisji prowadzi dokumentację postępowania konkursowego.
3. Prace Komisji są prowadzone, jeżeti w posiedzeniu bierze udział co najmniej

3 cztonków.
4. Komisja podejmuje decyzje zwykłą większością głosów, w głosowaniu jawnym.
5. Każdy z członków Komisji, przed rozpoczęciem prac, zobowiązany jest do

złożenia pisemnego oświadczenia. którego wzór stanowi załącznik Nr 1 do
Regu[aminu.

§3

Komisja w pierwszej kolejności sprawdza, czy oferta spełnia wymogi formalne,
określone w otwartym konkursie, po czym podejmuje decyzję o zakwalifikowaniu
oferty do oceny merytorycznej. Wzór karty oceny formalne j zawiera Załącznik Nr
2 do Regutaminu.
ocena merytoryczna dokonywana ,iest wspólnie przez Wszystkich członków

1
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Komisji w oparciu o kryteria zawarte w ogłoszeniu konkursowym. Wzór karty oceny
merytoryczne,| oferty zawiera Zalącznik Nr 3 do ReguLaminu.

3. Kartę, o której mowa w ust. 2, podpisują wszyscy cztonkowie Komisji.

§4

l. Z prac Komis.ji sporządzany jest protokół, który zawiera:
l) termin i miejsce posiedzenia;
2) informacje na temat złoźonych ofeń:

a. rozpatrzonych pozytywnie,
b. rozpatrzonych negatywnie wraz z podaniem przyczyny,

2. Protokót podpisują wszyscy cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.
J. Przewodniczący Komisji przekazuje niezwłocznie protokół wraz z

dokumentacją konkursu Wójtowi Gminy, który na jego podstawie
podejmuje oStateczną decyzię zatwierdzając protokół z Komisii.

4. Dokumentacja z posiedzeń Komisji przechowywana jest w Referacie
lnnowacji, Rozwoju i Funduszy Zewnętrznych.

§5

Komlsja ul'ega rozwiązaniu po zatwierdzeniu protokołu prżez Wójta
Gminy.
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Załącznik Nr l do ReguJaminu Komisji
konkurso,vvej do opiniolvania ofeń na
realizację zadań publicznych ł, Gminie
I-esznolvola w 2026 r.

OŚWIADCZENIE

członka Komisji konkursowej do opiniowania ofeń na rcalizację zadania publicznego pod
nazwą'. ,,wYiazdowy Wypoczynek letni z programem profi[aktyczno-edukacyjnym dla dzieci
i młodzieży zterenu gminy Lesznowola w 2026"

Ją niżej podpisany/a

(imię i nazwisko)

Oświadczam, żę:
mój ńziń w placach Komisji konkursowej do opiniowania ofert na realizację zadania
publicznego pod nazwą: ,,Wyjazdowy Wypoczynek letni z programem profilaktyczno-
edukacyinym dla dzieci i młodzieży z terenu gminy Lesznowola W 2026"
o głoszony Zarządzeniem Nr Wójta Gminy Lesznowola z dnia ... ... ..... . ...... nie
powoduje konfliktów interesów w stosunku do oferentów uczestniczących w konkursie ofert i
nie podlegam wyłączeniu określonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - kodeksu
postępowania administracyjnego (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 775 ze zxi.) oraz nie podlegam
l*yłączeń:i. na podstawie ąrt. 15 ust. 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziaJalności poĄrtku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2023 r. poz, 40 ze złn.);
1. zobowiązuję się utrzymywać w tajemnicy i poufności wszelkie informacje i dokumenty,

które został mi ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny ofeń 1ub
\łynikające z procesu oceny;

2. zapoznŃem/un się z Regulaminem pracy Komisji Konkursowej.

(czytelny podpis składaj ącego oświadczenie)
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załącznik Nr2 do Regu|aminu Komisji
konkursowej do opiniowania ofert na
realizac]ę zadań publicżnych W Gminie
Lesznowola W 2026 l,

Kańa oceny formalnej - Wsparcie działań profilaktycznych - LATo 2026

NLlmer

oferenci

olerta

Nazwa zadania

Numer sprawy:

ocena
Lp, opis Zakres Wańość Uwagi

Akt!aLny odp s Z rejestrLr lLrb odpolriedn o Wyciru Z eWdercl rrb
jnn€ dok!menty potwierdza]ace statUs p.awny oieren|a
U|]ocowanre osób go repre7etu]ących

Wybór

2 statlt o.ganiżacj !Vybór

3
KSerokop e dok!menlórv poM eldzające kwa fikacje osób
lea iżU]ąćyćh żadanje

1

ośW adcżen e ó braku plzecW§każan do pod]ęc a dż a]ań
?W ążanych ż Wyclrov/an]em, ed!kacją Wypocżynk em !b op]eką
nid małoieInimi pżez (tlen.róW ]nsk!ktoróW spoń!
,(1 o^,n,o^ ó,l,s',,l o ,ę ?olę,
,/ól o^rl L śdJ(o,.,.l Ąl"/doald,ć^ol, zq,_po^",,"
obo', ^ż./id-",-Un"łąoI F łol.,d,1,1d!,o-P,lor
pEeslę pcżoścrą na t]e sekSUa nym

Wybór

L]sta benefic]entó!ł objętych żadan em Wraz ż podan em m e]sca
zan]!esżk.n]a oraż rok !rodżen a Wybór

6
Program prolil3ktykioraż d3ne prowadżącego żgodn e ż op sem

Wybór

1
Wnioskowana kwota dolac]in e przekracza 80% catkowitych
kosżtóW rea]]zacji zadanra Wybór

8 Udżiał ślodków W]asnych Wybór

9
Unrowa pańnelska Ub ośW]adczenLe pa.tnera (W przypadkU
Wskazan a t lel p efusze pańnela) Wybór
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Zalącznik Nl3 do RegU]źminu Kom sji
konkursowei do op n]owania ofert na
realizację zadań publicznych W Gminie
Lesznowola W 2026 r

Kańa oceny merytorycżnej - Wsparcie działań profilaktycznych - LATo
2o26

Nazwa konkursu:

NUmer

Nazwa zadaniaI

NUmer

Lp. opis Zakres Wańość Uwagi

5-95pkt
2 DośW]adczen e W rea]lzacjizadania 0-15pkt

5-70pkt
4 Zgodnośc ofe(y ż celemi konkursu Wybór

5
Możlimść realżacii zaplanowanych zadań W pEewidzianym czasie
i pźy planowanych kosaaó

6 Atrakcyjnośćploglaftuprolibktykj 0-20pkt
uźasadnienie
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